	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	项目名称
	后备骨干学习班经费

	主管部门
	组织处
	实施单位
	组织处

	项目负责人
	范琦
	联系电话
	82218452

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	24.052651
	17.980651
	11.194308
	10
	62.26%
	6

	
	其中：当年财政拨款
	24.052651
	17.980651
	11.194308
	—
	
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	深入学习贯彻习近平总书记关于中国特色社会主义参政党建设重要论述精神,推进市委组织建设工作。发展新党员，建设骨干队伍、代表性人士队伍，指导基层组织组织建设；培训教育新党员、骨干党员及代表人士，自觉接受中国共产党领导，,树牢“四个意识”,坚定“四个自信”,坚决做到“两个维护”。表彰先进引导全市广大党员不断加强自身建设，担当尽责，锐意进取，为国家和北京市社会经济发展再立新功。
	不断强化自身建设，顺利完成市委会换届工作；坚持人才强党；坚持作风建设，大力抓好党内监督。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	换届代表培训会
	280
	300
	30
	30
	

	
	
	
	新党员培训班
	150
	200
	30
	30
	

	
	
	
	基层负责人培训班
	80
	100
	30
	30
	

	总分
	100
	96
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